
 

Форма утверждена 

приказом МБОУ СОШ с.Бошняково  

имени Дорошенкова П.И. 

от  01.06.2020  года №  183-ОД 

__________________________________ 

   __________________________________ 

__________________________________ 

от _______________________________ 

 

 

СОГЛАСИЕ 

НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

  

Я, _____________________________________________________________________-,  

( фамилия, имя , отчество ( при наличии) полностью) 

представляю Работодателю (оператору) _______________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

зарегистрированному по адресу:_______________________________________________       

в целях обеспечения соблюдения трудового законодательства и иных нормативно-

правовых актов при содействии в трудоустройстве, заключения и регулирования 

трудовых отношений и иных непосредственно связанных с ними отношений . 

В соответствии со статьёй 9 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О 

персональных данных" свободно, своей волей и в своем интересе даю конкретное, 

информированное и сознательное согласие на осуществление Работодателем 

(оператором) любых действий в отношении моих персональных данных, которые 

необходимы или желаемы для достижения указанных целей; на обработку без 

ограничения моих персональных данных при автоматизированной и без использования 

средств автоматизации обработки, включая сбор, систематизацию, накопление, 

хранение указанных персональных данных в соответствующих архивах Оператора в 

течение срока, установленного законодательством РФ, уточнение (обновление, 

изменение), использование, распространение (в т. ч. передачу Работодателем 

(оператором) данных и соответствующих документов, содержащих персональные 

данные, третьим лицам, включая банки, налоговые органы, в  отделения пенсионного 

фонда, фонда социального страхования, фонда обязательного медицинского 

страхования, уполномоченным агентам и  организациям), обезличивание, 

блокирование, уничтожение моих следующих персональных данных (выделить V)  

 на обработку следующих моих персональных данных:  

-фамилия, имя, отчество (при наличии) 

-пол  

-гражданство 

-дата и место рождения 

-номер основного документа, удостоверяющего личность 

-сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе 

-адреса фактического места проживания, постоянной и временной регистрации, 

даты окончания временной регистрации  



-идентификационный номер налогоплательщика 

-страховой номер индивидуального лицевого счета 

-контактные данные (номер абонентского устройства подвижной 

радиотелефонной связи, адрес электронной почты) 

-сведения об образовании, профессии, специальности и квалификации 

-информация о приеме, переводе, увольнении и иных событиях, относящихся к 

моей трудовой деятельности в ОО; 

-семейное положение, сведения о составе семьи, которые могут понадобиться 

работодателю для предоставления мне льгот, предусмотренных трудовым и налоговым 

законодательством; 

-сведения о занимаемых ранее должностях и стаже работы ( в том числе 

педагогическом стаже), 

-сведения о воинской обязанности;  

-сведения о трудовом договоре и его исполнении (занимаемые должности, 

существенные условия труда, сведения об аттестации, повышении квалификации и 

профессиональной переподготовке, поощрениях и наказаниях, видах и периодах 

отпуска, временной нетрудоспособности, социальных льготах, командировании, 

рабочем времени и пр.), а также о других договорах (индивидуальной, коллективной 

материальной ответственности, ученических, оказания услуг и т. п.), заключаемых при 

исполнении трудового договора. 

-иные сведения, предусмотренные федеральными законами, а также 

необходимые для размещения данных в моей учетной записи в федеральной 

государственной информационной системе "Единая система идентификации и 

аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое 

взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления 

государственных и муниципальных услуг в электронной форме". 

Настоящее согласие в отношении обработки указанных данных действует на 

весь период работы сотрудника в указанной образовательной организации вплоть до 

увольнения или перевода на другую должность в другую организацию.  

Подтверждаю, что проинформирован (проинформирована) о возможности 

отзыва настоящего согласия на основании положений Федерального закона "О 

персональных данных" путем личного обращения или направления письменного 

обращения по почте заказным письмом с уведомлением о вручении, либо вручен лично 

под расписку представителю образовательной организации (в том числе в форме 

электронного документа, подписанного простой электронной подписью или усиленной 

квалифицированной электронной подписью). 

            В случае отзыва  согласия на обработку персональных данных оператор вправе 

продолжить обработку персональных данных без согласия субъекта персональных данных при 

наличии оснований. 

«___» ____________ 20___г.                                            ___________________________   
                                                                                                                   Подпись 

    1   Процедура предоставления персональных данных, носит обязательный характер. Предоставление дополнительных 

персональных данных производится с персонального согласия сотрудника. 

                                                                                                                

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


